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ANEXO: CLAUSULA INFORMATIVA DE PROTECCION
DE DATOS (RGPD)

PROCESO SELECTIVO:

- Coordinacion de actividades para la Universidad Popular
- ENTIDAD RESPONSABLE: Sociedad de Promocion y Desarrollo de Santa Maria
de Guia, con CIF B-35426147.

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley Organica 3/2018
(LOPDGDD), se le informa detalladamente sobre el tratamiento de sus datos de
caracter personal:

1. Responsable del Tratamiento

e Identidad: Sociedad de Promocion y Desarrollo de Santa Maria de Guia.

e Direccién: Santa Maria de Guia de Gran Canaria (provincia de las Palmas),
Avenida de la Juventud s/n.

e Delegado de Proteccién de Datos (DPD): prodacan@gmail.com

2. Finalidad del Tratamiento

Los datos facilitados en el curriculum vitae, titulos académicos, vida laboral y demas
documentacion anexa seran tratados con la exclusiva finalidad de:

Gestionar su participacion en el presente proceso de seleccién.

Valorar su adecuacion al perfil profesional convocado.

Gestionar las comunicaciones necesarias durante el procedimiento.

En caso de no ser seleccionado/a, integrar sus datos en una Bolsa de Empleo
para futuras vacantes de similar naturaleza, salvo que manifieste lo contrario.

3. Legitimacion
La base legal para el tratamiento de sus datos es:

e Consentimiento del interesado/a al presentar voluntariamente su solicitud (Art.
6.1.a RGPD).

e Cumplimiento de una misién realizada en interés publico (Art. 6.1.e RGPD),
derivado de la potestad de autoorganizacion de la Sociedad Municipal para la
contratacién de personal.

4. Plazo de Conservacion

e Candidatos seleccionados: Sus datos pasaran a formar parte de su expediente
laboral.

e Candidatos no seleccionados: Se conservaran durante un periodo maximo de 3
afos desde la finalizacion del proceso para atender posibles reclamaciones
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legales, procediendo posteriormente a su eliminacion segura, asi como para su
incorporacion a una bolsa de empleo para poder ofertar necesidades futuras.

5. Destinatarios y Cesiones

Sus datos no seran cedidos a terceros, salvo obligacion legal o a los miembros de la
Comision de Valoracién designada. Las listas de admitidos/excluidos y puntuaciones
se publicaran en el Tablon de Anuncios/Sede Electronica del Ayuntamiento conforme a
la Ley, anonimizando el DNI segun la normativa vigente (D.A. 72 LOPDGDD).

6. Derechos del Interesado
Usted tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir sus datos, asi como otros derechos

recogidos en la normativa, mediante escrito dirigido a la Gerencia de la Sociedad o a
través de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Santa Maria de Guia.

CONSENTIMIENTO EXPRESO:

D/Dfa. con DNI/NIE
declaro haber sido informado/a de las condiciones de tratamiento

de mis datos y:
[ ] Doy mi consentimiento para el tratamiento de mis datos en este proceso selectivo.

[ ] Doy mi consentimiento para la inclusién de mis datos en la Bolsa de Empleo
resultante.

En Santa Mariade Guia,a__de__ ____ de 2026.

(Firma del Candidato/a)



